73977/0w3/LM/IK/statutenwijziging Stichting Samenwerkingsverband
Voortgezet Onderwijs Weert, Nederweert en Cranendonck

Annex: 2 (uittreksel notulen inclusief volmacht en machtiging Rechtbank)

Heden vijftien maart tweeduizend drie en twintig (15-03-2023) verscheen voor --
de heer Marce! Ellis Joachim Meulen geboren te Weert op vufentw:nﬂg maart -----
negentienhonderdeenenzestig (25-03-1961), werkzaam en te dezen woonplaats -
kiezende ten kantore van na te melden stichting, te dezen handelend als -----------
gevolmachtigde van, en als zodanig rechtsgeldig vertegenwoordigend, de ----------
stichting Stichting Samenwerkingsverband Voortgezet Onderwijs Weert, --
Nederweert en Cranendonck, gevestigd te gemeente Weert, feitelijk gevestigd
Molenakkerdreef 103, Weert, (6003 BD), ingeschreven in het handelsregister -----
onder nummer: 59088869, ------- DR C b
De comparant, handelende aIs gemeEd verkiaarde T LA LLEEEE LIRS LS
1 INLEIDING ~--------rmmmsmm oo s oo o r o oo s s oo oo e
a. voornoemde stichting: Stichting Samenwerkingsverband Voortgezet ---------

Onderwijs Weert, Nederweert en Cranendonck, gevestigd te gemeente ------
Weert, feitelijk gevestigd Molenakkerdreef 103, Weert, (6003 BD),-----------

ingeschreven in het handelsregister onder nummer: 595088869, hierna te ---
noemen: “de stichting”, is opgericht bij akte op vijfentwintig oktober ---------
tweeduizend dertien, verieden voor mr. Lucas Dirk Malherbe, notaris te -----
L =t R e LRI L L L L IO ELE EECLES
b. het bestuur van de stichting heeft overeenkomstig het bepaalde in haar --
statuten in verbinding met het bepaalde in artikel 2:18 van het Burgerlijk ---
Wetboek, besloten de stichting op de voet van artikel 2:18 van het -----------
- Burgerliik Wetboek om te zetten in een vereniging met volledige --------------
rechtsbevoegdheid en bij die gelegenheid haar statuten in het geheel te----
wijzigen en opnieuw vast te stellen, zulks met volmachtverlening aan de -----
verschenen persoon om deze omzetting en statutenwijziging bij notariéle ---
akte te doen vastleggen. Van deze besluitvorming tot omzetting en tot -----
statutenwijziging alsmede voormelde volmachtverlening blijkt uit een aan --
deze akte als BIJLAGE 1 te hechten uittreksel van de notulen van de ---------

C. tot de voormelde omzetting en statutenwijziging is de in artikel 2:18 lid 4 --
van het Burgerlijk Wetboek bedoelde machtiging verkregen van de -----------
Rechtbank Limburg, zulks bij haar beschikking de dato vier en twintig -------
januari tweeduizend drie en twintig (24-01-2023), onder kenmerk -----------
C/03/311530/HA RK 22-286, waarvan een afschrift als BIJLAGE 2 aan -----
deze akte wordt gehecht, ---m---msermmmm e e

1I. OMZETTING EN STATUTENWIIZIGING ------------=---n---serrmemomarnnooeen

Ter uitvoering van gemelde besluitvorming en met gebruikmaking van ---------------

voormelde machtiging verklaarde de verschenen persoon, handelend als ------------

gemeld, hierbij de stichting met ingang van heden om te zetten ineen ---------------
vereniging met volledige rechtsbevoegdheid en daarvoor vast te stellen de ---------
navolgende, hierbij in het geheel gewijzigde en opnieuw vastgestelde statuten:----

STATUTEN - e o e o oo e oo e e e s oo e

BEGRIPSBEPALINGEN -----------sssmmm oo mm oo oo

In deze statuten wordt verstaan onder: ------=-=ssrrmmmmmmossremm oo o

- Aansluitingsovereenkomst: de overeenkomst waarbij een bevoegd -------
gezagsorgaan zich als lid aansluit bij de vereniging als -------------=-vromroneenn
samenwerkingsverband als bedoeld in artikel 2.47 lid 2 van de Wet op het -



voortgezet onderwijs 2020, respectievelijk artikel 28a van de Wet op de ----
eXPertisSeCentra; ---- - -
Afgevaardigde: een natuurlijk persoon die het bevoegd gezag krachtens --
diens statuten, reglementen of procuratie rechtsgeldig vertegenwoordigt. --
Het uitgangspunt daarbij is dat de natuurlijke personen zo min mogelijk ----
wisselen, enkel afgevaardigden kunnen elkaar desgevraagd onderling -------
N2 Y= T T o
Algemene uitvoeringsregels: regels strekkende tot uitvoering van het ----
ondersteuningsplan en het jaarplan, alsmede de handhaving van die ---------
uitvoering, welke zowel voor de vereniging als voor elk van de -----------------
afzonderlijke leden verplichtingen kunnen bevatten;---------------------- oo -
Algemene ledenvergadering: het orgaan van de vereniging als bedoeld -
in artikel 13 van deze statuten, waaraan het toezicht van de vereniging is ---
opgedragen; tevens de vergadering waarin de leden van dit orgaan bijeen -
OB, - o m s o o s
Bestuur: de directeur-bestuurder; -------------mo e
Bestuursoverdracht: de overdracht van de instandhouding van een -------
school als bedoeld in de artikelen 42¢ en 50 van de Wet op het voortgezet -
anderwijs en de artikelen 52 en 58 van de Wet op de expertisecentra;-------
Boekjaar: de periode lopende van één januari tot en met eenendertig ------
december van een kalenderjaar;-------------meo e
Directeur-bestuurder: de directeur-bestuurder van de vereniging als -----
bedoeld in artikel 9 van deze statuten, waaraan het bestuur van de ----------
vereniging is opgedragen. Daar waar in de statuten hij staat kan ook --------
gelezen worden ais zij en haar;------------mm--mmmmrre s
Het jaarplan: het binnen het ondersteuningsplan passende jaarplan als ---
vastgesteld overeenkomstig artikel 19 van deze statuten, omvattende ------
geconcretiseerd voor het betreffende boekjaar, het voorgenomen beleid ----
en de voorgenomen activiteiten, met de bijbehorende begroting; --------------
Ledenspecifieke uitvoeringsregels: algemene uitvoeringsregels, ----------
waarvan de toepasselijkheid ten aanzien van een of meer specifieke leden -

Onafhankelijk voorzitter: de onafhankelijk voorzitter van de algemene --
ledenvergadering en commissie van toezicht als bedoeld in artikel 17 van --
deze statuten; - oo
Ondersteuningsplan: het plan als bedoeld in artikel 2.47 lid 7 sub a van -
de Wet op het voortgezet onderwijs 2020, ----------------ommrmommee e
Ondersteuningsplanraad: de raad van de vereniging als bedoeld in -------
artikel 4a van de Wet medezeggenschap op scholen;-----------rrrmoooemeorarenen
Ouders: de ouders, voogden en verzorgers van leerlingen die in de regio --
woonachtig zijn; ---------mmmm e e
Regio: het voor het Samenwerkingsverband aangewezen gebied als --------
bedoeld in artikel 2.47 lid 3 van de Wet op het voortgezet onderwijs 2020 --

Samenwerkingsverband (SWV): het Samenwerkingsverband passend --
onderwijs als bedoeld in de Wet op het voortgezet onderwijs 2020;-----------
School: een school of een vestiging van een school voor voortgezet --------



(speciaal) onderwijs ressorterend onder het bestuur van een van de leden -
van de vereniging en vallend binnen het werkgebied van de vereniging;-----
- Schooljaar: het tijdvak van één augustus tot en met éénendertig juli-------
daaraanvolgend; ----------- - s mrr e
- Schriftelijk: bij brief dan wel e-mail, of bij boodschap die middels een -----
ander gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch -~
dan wel op schrift kan worden ontvangen mits de identiteit van de ------------
verzender met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld; --------------------
- De vereniging: de rechtspersoon waarop deze statuten betrekking ----------
Nebben; - em e
- De Wec: de Wet op de expertisecentra; ----------------rsrmmmsmmmmmmmmre o
- De Wms: de Wet medezeggenschap op scholen;-----------m-m-rmmmmmrmommomneees

ARTIKEL 1- NAAM - --ssromsmms oo s o m o s senr oo s m o s m s s oo oo
De vereniging draagt de naam: Samenwerkingsverband Voortgezet ------------
Onderwijs Weert, Nederweert en Cranendonck 31.03.------------oovemrmomaeoees
ARTIKEL 2+ ZETEL - -rr-ssueremmmmrrt ettt mnre ek wmm o o s o s s oo
De vereniging heeft haar zetel in de gemeente Weert. -------------------ommmmmmmoomnooe
ARTIKEL 3= DOELSTELLING - ----- - -nmssssanommmss s oo
1. . De vereniging heeft ten doel:-------------meorommerromemr oo
. a. het vormen en in stand houden van een regionaal-------------------------
samenwerkingsverband in de zin van artikel 2.47 Wvo 2020 en -------

artikel 28a Wec; --------mmmmmmmmmsre oo

b. het realiseren van een samenhangend geheel van ------------------------
ondersteuningsvoorzieningen binnen en tussen alle scholen voor -----

voortgezet onderwijs in de regio, waardoor leerlingen een ------«-------
ononderbroken ontwikkelingsproces kunnen doormaken;----------------

C. te bevorderen dat passend onderwijs wordt aangeboden aan alle in -

de regio woonachtige leerlingen, ----~-=-~ss-mmrmeemrso o

2. De vereniging bereikt haar doet door: -----------mmmeeemmommmr o
a. het verdelen en toewijzen van de ondersteuningsmiddelen en---------
ondersteuningsvoorzieningen aan de scholen; ---+----------rvr-mmomveneoos

b. het vaststellen van een ondersteuningsplan en (financieel) -------------
Jaarverslag; r-----meerr e oo

o het beoordelen of leerlingen toelaatbaar zijn tot het voortgezet --------

- speciaal onderwijs op verzoek van het bevoegd gezag van een --------

: school waar de leerling is aangemeld dan wel ingeschreven; -----------
d. het adviseren over de ondersteuningsbehoefte van een leerling op -
verzoek van het bevoegd gezag van een school waar de leerling is --
aangemeld of ingeschreven; ------r----omme oo

e. het bevorderen van de samenwerking tussen de leden en het ---------
functioneren als een overlegplatform;---------------sorromoooooon e
f. het zorgdragen voor en faciliteren van een toereikende organisatie --

en deskundige ondersteuning van het onderwijs voor leerlingen uit --
de regio, alsmede voor overdracht van de deskundigheid op dit ------
gebied tussen de leden; ----=---rerrmmmmmm e

g. het bevorderen van de deskundigheidsuitwisseling binnen het --------
samenwerkingsverband en het adviseren van de leden; -----------------
h samen te werken met instellingen, die een soortgelijke of --------------



3.

KUNNEN ZijNn, --- - o mmmmm oo
De vereniging beoogt niet het maken van winst, -------«ocemvvmminincnnnaone

ARTIKEL 4= GELDMIDDELEN -~ === s oo oo

1.

2.

De geldmiddelen welke de vereniging ter beschikking kunnen staan, ---------
bestaan uit; -

a. de bekostiging door het Rijk ten behoeve van de bekostiging van de -

wettelijke taken van de vereniging; ------------osommmro e
b. de bijdragen van de leden; --~------rrrmrrrmr s oo
C verenigingskapitaal en de inkomsten daaruit; -----------------=--omooeiiee
d. subsidies, giften, schenkingen en andere baten;---------------------------

Erfstellingen en legaten kunnen enkel onder het voorrecht van ---------n-n--
boedelbeschrijving worden aanvaard. ------------mormmmm s

ARTIKEL 5- ORGAANSTRUCTUUR -----snnsscsmsamsmssssssmsma s

1.

De vereniging heeft als organen; --------- - oo

a. de directeur-bestuurder, belast met het besturen van de vereniging --
inde zinderwet; - s
b. de algemene ledenvergadering, zijnde het orgaan dat -------------------

overeenkomstig het bepaalde in deze statuten wordt gevormd door -

de stemgerechtigde leden van de vereniging; ------------------------m--n-o-
C. de onafhankelijk voorzitter, belast met het technisch ---------------------

voorzitterschap van de algemene ledenvergadering, alsmede ----------

voorzitter van de commissie van toezicht. --------------------ommemeieeo e
De algemene ledenvergadering kan één of meer commissies instellen, -------
waaronder in ieder geval een commissie van toezicht, die namens de --------
algemene ledenvergadering belast is met het toezicht op het beleid van -----
de directeur-bestuurder en de algemene gang van zaken in de vereniging. --
De vereniging heeft voorts een ondersteuningsplanraad als bedoeld in -------
artikel 4a Wms, welke is belast met de hem krachtens de Wvo 2020, de -----
Wec en de Wms toegekende taken. De commissie van toezicht pieegt ten ---
minste tweemaal per jaar als interne toezichthouder overlieg met de ---------
ondersteuningsplanraad. ------------ - m e
De voornoemde overleggen betreffen de wettelijk voorgeschreven ------+-----
overleggen tussen interne toezichthouder en medezeggenschap.--------------
De vereniging stelt tevens, indien en voor zover zij daartoe wettelijk, ook --
voor wat betreft de daarvan deel uitmakende geledingen is gehouden, ------
een medezeggenschapsraad in als bedoeld in artikel 3 Wms. -------------------
De directeur-bestuurder kan één of meer adviesraden instellen en regeien -
welke tot taak hebben hem te adviseren of te ondersteunen met --------------
betrekking tot daarbij nader bepaalde aangelegenheden, die de---------------
uitoefening van zijn taak betreffen. ----------------- -

ARTIKEL 6= LIDMAATSCHAP -~ - --amses s emsm s m oo

1

Leden van de vereniging kunnen slechts zijn bevoegde gezagsorganen als --
bedoeld in de Wvo 2020 en de Wec, dier-—---—--------—------ e
a. een of meer scholen voor voortgezet onderwijs, voortgezet ---------+--
speciaal onderwijs, dan wel speciaal en voortgezet speciaal-------------
onderwijs in stand houden die zijn gevestigd, dan wel een ---------------
nevenvestiging hebben in de regio, dan wel waar leeriingen uit de ---
regio onderwijs volgen; @n ---------omsomosrssesoes oo
b. krachtens aansluitingsovereenkomst bij de vereniging zijn --------------
AANGESIOten. -« vvrrs s s st e
Met inachtneming van het in het vorige lid alsmede het in de Wvo 2020 ----
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c.q. Wec bepaalde, wordt omtrent toelating besloten door de algemene -----
ledenvergadering, -----------r-rrmrmr e
De inhoud van de aansluitingsovereenkomst wordt door de directeur- -------
bestuurder met voorafgaande goedkeuring van de commissie van toezicht -

. en van de algemene ledenvergadering vastgesteld, respectievelijk ------------

gewijzigd. In de aansluitingsovereenkomst kunnen verplichtingen aan het -
lidmaatschap worden verbonden, -« ----s oo
Het lidmaatschap is persoonlijk en niet- overdraagbaar Het lidmaatschap --
gaat niet over krachtens juridische fusie of splitsing. Bij --------------------------
bestuursoverdracht van een school in de regio, dan wel van een school ------
waar leerlingen uit de regio onderwijs volgen aan een bevoegd ----------------
gezagsorgaan dat geen lid van de vereniging is, is het hiervoor in de --------
leden 1 en 2 bepaalde van toepassing. -------------=-=--srmmmmmm e
De directeur-bestuurder houdt een ledenregister bij waarin de namen en ---
adressen van alle leden zijn opgenomen. ~-=-----=-s-=rrmromosssrerssosoomn oo

ARTIKEL 7- AAN HET LIDMAATSCHAP VERBONDEN VERPLICHTINGEN ------

1

De leden zijn verplicht de statuten en de door de vereniging genomen -------
besluiten in acht te nemen. In het bijzonder zijn de leden verplicht het ------
ondersteuningsplan, het jaarplan, de algemene uitvoeringsregels en de -----
hun betreffende leden-specifieke uitvoeringsregels in acht te nemen, ---------

‘De leden zijn verplicht de door de vereniging vastgestelde reglementen in -

acht te nemen, --------s-srmmmm oo e e
De leden zijn voorts verplicht de door hen met de vereniging aangegane ----
overeenkomsten na te komen. In het bijzonder zijn de leden verplicht de ----
aansluitingsovereenkomst na te komen, ----- - -msmmerom e
De ieden kunnen krachtens besluit van de algemene ledenvergadering ------
worden verplicht tot het voldoen van een jaarlijkse bijdrage. De hoogte -----
van deze jaarlijkse bijdrage wordt vastgesteld door de algemene ------------
ledenvergadering, waarbij de algemene ledenvergadering, voor door -------
haar daarbij te onderscheiden categorieén van leden, verschillende -----------
bijdragen kan vaststelien. Leden die zich in gelijke omstandigheden ----------
bevinden worden daarbij gelijk behandeld. -----------------mommeemo e

ARTIKEL 8- EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP -~~~ -assorssonmans s

1

Het lidmaatschap van de vereniging eindigt, zulks onverminderd het in de -

Wvo 2020 en Wec bepaalde; ---------------rmmmmrmmoe oo

a. door het ophouden van bestaan van het lid als volgens de wet --------

bepaald; ------r---m e e
b. door opzegging door het lid; -----------------rommeommer oo
C. door opzegging door de vereniging. Deze kan geschieden wanneer --

.een lid heeft opgehouden aan de genoemde vereisten voor het -------
lidmaatschap te voldoen, wanneer het zijn verplichtingen jegens de -

d. door ontzetting. Deze kan alieen worden uitgesproken wanneer ------
een lid in strijd handelt met de statuten, reglementen of besluiten ---
van de vereniging, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. --

Opzegging door de vereniging geschiedt door de directeur-bestuurder, ------

met voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering. -----------------

Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan -----

slechts geschieden tegen het einde van een boekjaar en met -------------------



8.

inachtneming van een opzeggingstermijn van één maand. Echter kan het --
lidmaatschap in ieder geval worden beéindigd tegen het eind van het --------
boekjaar, volgend op het boekjaar waarin wordt opgezegd. Voorts kan ------
het lidmaatschap onmiddellijk worden beéindigd indien van de vereniging --
of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te --
laten voortduren, ----------m o s s
Een opzegging in strijd met het bepaalde in het voorgaande lid, doet het ---
lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de ----
datum waartegen wasopgezegd, --------m oo
Een lid kan zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen ---
één maand nadat hem een besluit is medegedeeld tot omzetting van de ----
vereniging in een andere rechtsvorm of tot fusie of spiitsing in de zin van --
Titel 7 Boek 2 Burgerlijk Wethoek, -------vv v
Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen, ---
binnen éénmaand nadat hem een besluit, waarbij zijn rechten zijn ----- SRS
beperkt, of wel zijn verplichtingen ten opzichte van de vereniging zijn --------
verzwaard, bekend zijn geworden of medegedeeld. Het besluit is alsdan ------
niet op hem van toepassing. Een lid is niet bevoegd zijn lidmaatschap op ---
de wijze als bedoeld in de eerste zin van dit lid op te zeggen naar ------------
aanleiding van een besluit, waarbij zijn geldelijke rechten en --------------------
verplichtingen zijn gewijzigd dan wel beperkt, respectievelijk verzwaard. ---
Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt op voorstel van de directeur- -----
bestuurder. De algemene ledenvergadering, waarin de conafhankelijk ---------
voorzitter te dezer aanzien één stem heeft, besluit tot de vaststelling van --
de ontzetting na verkregen advies van de commissie van toezicht,------------
Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft --------
desniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd, --------------

ARTIKEL 9- DIRECTEUR-BESTUURDER: BENOEMING, SCHORSING EN--------
ONTSLAG -~ == oo

1.

Het bestuur is opgedragen aan één (1) natuurlijke persoon aangeduid als --
‘directeur-bestuurder’. Deze persoon behoeft geen lid te zijn van de---------
VeI NIGING. - - oo
De directeur-bestuurder wordt bencemd door een besluit van de algemene --
ledenvergadering, na vooraf verkregen advies van de commissie van ---------
toezicht en de ondersteuningsplanraad op grond van artikel 11a Wms. ------
Dezelfde procedure wordt gevolgd ten aanzien van het vaststellen van de --
profielschets van de directeur-bestuurder. Personen die gedurende vier -----
jaar voorafgaande aan de benoeming lid van de commissie van toezicht ------
zijn geweest, kunnen niet tot directeur-bestuurder worden benocemd. De ---
algemene ledenvergadering stelt de ondersteuningsplanraad en de -----------
medezeggenschapsraad in de gelegenheid advies uit te brengen omtrent ---
een voorgenomen benoceming van een directeur-bestuurder. Tenzij bij het -
besiuit tot benoeming anders is bepaald, heeft benceming plaats voor -------
onbepaalde tijd. ------------ e
Ten behoeve van de benoeming van de directeur-bestuurder wordt op ------
grond van artikel 8a Wms, krachtens de algemene ledenvergadering, een --
benoemingsadviescommissie (sollicitatiecommissie) door de commissie -----
van toezicht ingesteld, welke tot taak heeft de commissie van toezicht te---
adviseren omtrent de benoeming van de directeur-bestuurder, -----------------
De vaststelling van het salaris en de regeling van de overige-------------------
arbeidsvoorwaarden van de directeur-bestuurder geschiedt door de ----------



algemene ledenvergadering, waarin de onafhankelijk voorzitter één stem---

heeft, nd voorafgaand verkregen advies van de commissie van toezicht -----

en met inachtneming van de vigerende wet- en regelgeving, --------------------

5. - De algemene ledenvergadering, waarin de onafhankelijk voorzitter te ---------
dezer aanzien over één stem beschikt, besluit tot ontslag en schorsing ------

- van de directeur-bestuurder, na ontvangen advies van de commissie van --
toezicht, ----r-mmm s e oo

6. Indien niet binnen drie maanden nadat de directeur-bestuurder door de ----
algemene ledenvergadering en onafhankelijk voorzitter is geschorst, tot ----
verlenging van de schorsing dan wel tot ontslag is besloten, eindigt de ------
SCROESING, ~- - e

7. Bij ontstentenis of beiet van de directeur-bestuurder wordt het bestuur -----
- van de vereniging tijdelijk waargenomen door de door de algemene ----------
ledenvergadering, op voordracht van de commissie van toezicht en de------
onafhankelijk voorzitter, aangewezen persoon of personen, welke geen lid -

van de commissie van toezicht kunnen zijn. De algemene -----------+------vo---
ledenvergadering, waarbij de onafhankelijk voorzitter te dezer aanzien ------

over één stem beschikt, besluit tot het vaststellen van de aangewezen ------
personen. Van belet is sprake in geval van schorsing of -«-------euuiuvromuenen-
ondercuratelestelling van de directeur-bestuurder. Van belet is eveneens ---
sprake bij ziekte of onbereikbaarheid van de directeur-bestuurder, als -------
gevolg waarvan, ter beoordeling van de commissie van toezicht en -----------
onafhankelijk voorzitter, de directeur-bestuurder niet in staat is zijn taak ---

uit te oefenen. -------r-mmrmmmmm e oo e
ARTIKEL 10- DIRECTEUR-BESTUURDER: TAAK, VERGADERING EN---------+--
BESLUITVORMING - -r-vssmrmmmm s s oot s o s oo oo oo oo oo o
1, ‘De directeur-bestuurder is belast met het besturen van de vereniging, -------
onder toezicht van de commissie van toezicht die de toezichthoudende ------

taak uitvoert namens de algemene iedenvergadering, zutks met ---------------
inachtneming van de wet en van deze statuten. Bij de vervulling van zijn ----

taak richt de directeur-bestuurder zich naar het belang van de vereniging ---

en de met haar verbonden organisatie, ----~-----«crvommomeire s

2. De directeur-bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging c.q.-----------
besluitvorming indien hij daarbij een direct dan wel indirect persoonlijk ------
belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en de-----

met haar verbonden organisatie. ---------------------msme s

3. Besluitvorming van de directeur-bestuurder wordt schriftelijk vastgelegd. ---
4, Ter zake van de taakvervulling van de directeur-bestuurder kan de -----------
algemene ledenvergadering, na de commissie van toezicht en de-------------
directeur-bestuurder in de gelegenheid te hebben gesteld daaromtrent ------
advies uit te brengen, bij reglement nadere regels stellen, zulks met --------
inachtneming van het bepaalde in de wet en de statuten. ------------------------
ARTIKEL 11- DIRECTIEVOERING, GOEDKEURING DIRECTIEBESLUITEN, ---
AANWIIZINGEN ----c-nmnrmmsemsmss e s s oo s st s s e

1. De directeur-bestuurder bestuurt de vereniging met inachtneming van: -----
a. het ondersteuningsplan; -------=------sumsmemmesmmn e
b. de vastgestelde begroting; en ---------------ermommome s
c. het jaarplan. ----------sremmmmmsmomr oo e oo e
2. Onverminderd het overige in deze statuten bepaalde, in het bijzonder ook -

in lid 1, is goedkeuring van de algemene ledenvergadering nodig voor de ---
besluiten van de directeur- bestuurder betreffende:------------==--2-mmmommonoooee
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bestedingen, althans handelingen waardoor de voor het ----------------
betreffende boekjaar vastgestelde begroting als deel uitmakend ------
van het betreffende jaarplan wordt overschreden of ----------------------
hoogstwaarschijnlijk zal worden overschreden met twee procent -----
(2% van de jaarbegroting van het boekjaar), dan wel het in dat -------
verband hogere door de algemene ledenvergadering vastgestelde ----
Dedrag; - - - e
het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking van de-------
vereniging met een andere rechtspersoon of vennootschap, indien ---
deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is voor -
de vereniging; -------------mmmmmmmmm o e
het aanhangig maken van rechtsgedingen, met uitzondering van -----
het in rechte incasseren van geldvorderingen, het nemen van--------
conservatoire maatregelen en het optreden in kort gedingen en in---
belastinggeschillen; ---------------msrore e
het overeenkomen van arbitrage voor de beslechting van --------------+
geschillen, behalve indien dergelijke overeenkomsten deel-------------
uitmaken van een standaardcontract of zijn gebaseerd op --------------
algemene verkoop- en leveringsvoorwaarden; ----------s=orrranavennannn.
het aangaan van vaststellingsovereenkomsten en compromissen;----
het aangaan van geldieningen, waaronder niet begrepen het ----------
opnemen van geld binnen de grenzen van een door de algemene ----
ledenvergadering goedgekeurde kredietovereenkomst, als ook het ---
verstrekken van leningen met het cog op het nemen of verkrijgen ---
van aandelen in haar kapitaal of van certificaten daarvan, boven het -
bedrag van de vrij uitkeerbare reserves;--------------s-oeooo oo
het vestigen van een beperkt recht op vermogensrechten en ----------
roerende zaken; ----------mmmmm e
het verienen van algemene volmacht, te weten een volmacht om-----
de vereniging in alle opzichten en voor alle mogelijke --------------------
rechtshandelingen te vertegenwoordigen; --------------------ommmmmmmnnooo-
het vestigen of opheffen van filialen, bijkantoren of nevenbedrijven; -
het aanstellen en ontslaan van personeel met een salaris boven ------
een vastgestelde grens, en het wijzigen vande -----------------mooomeio-
arbeidsvoorwaarden van personeelsleden, zodanig dat zij een ---------
salaris zulien ontvangen boven de hiervoor bedoelde grens;------------
beéindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal ----
werknemers van de vereniging of van een afhankelijke ------------------
maatschappij tegelijkertijd dan wel binnen een kort tijdsbestek;-------
ingrijpende wijziging in de arbeidsomstandigheden van een------------
aanmerkelijk aantal werknemers van de vereniging of van een --------
afhankelijke maatschappij;---------------------mmmmmmmm e
het toekennen dan wel wijzigen van pensioen- en winstrechten;------
het beéindigen van de activiteiten van de vereniging of van een ------
aanmerkelijk deel van de aan de vereniging verbonden organisatie; -
het aangaan, beéindigen en wijzigen van --------------ceiniiciinn
samenwerkingsovereenkomsten; -------r-ssmmmm o rmssen e
het verkrijgen, bezwaren en vervreemden van rechten van --------------
industriéle en intellectuele eigendom, waaronder begrepen het --------
verlenen en verkrijgen van licenties en sub-licenties;---------------------
het namens de vereniging aangaan van overeenkomsten waarbij ----
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de directeur- bestuurder een direct of indirect persoonlijk belang -----
heeft dat in strijd is met het belang van de vereniging en de met ----
haar verbonden organisatie; ---------------rorommrrrmom e
r. het aanvragen van faillissement of surséance van betaling van de ----
R = ¥ T S
Zulks alles behoudens voor zover deze handelingen zijn opgenomen in ------
het in lid 1 bedoelde jaarplan, -r--------=cmmrmrmmm e

ARTIKEL 12- VERTEGENWOORDIGING --------+------m-s-srmsmsmsansnamnancneeeee

1,

2.

De directeur-bestuurder vertegenwoordigt de vereniging, voor zover uit ----
de wet niet anders voortvlogit, ----m--sssremsmrmes s
De bevoegdheid tot vertegenwoordiging die aan de directeur-bestuurder ---
toekomt is onbeperkt en onvoorwaardelijk, voor zover uit de wet niet -------

. anders voortvioceit. Een wettelijk toegelaten of voorgeschreven beperking --

van of voorwaarde voor de bevoegdheid tot vertegenwoordiging kan ---------
siechts door de vereniging worden ingeroepen. ----==-----=-=-=-----==-scsrmooooooe
De directeur-bestuurder kan functionarissen met algemene of beperkte -----
vertegenwoordigingsbevoegdheid aanstellen. Iedere functionaris --------------
vertegenwoordigt de vereniging met inachtneming van de begrenzing aan --
zijn bevoegdheid gesteld. Hun eventuele titulatuur wordt door de --------------
directeur-bestuurder bepaald, -------=-sssrmmmrmsee
In geval van tegenstrijdig belang tussen de vereniging en de directeur- -----

bestuurder wordt de vereniging niettemin op de hiervoor in lid 1 gemelde --

wijze vertegenwoordigd, zulks onverminderd het elders in deze statuten ----
ten aanzien van de betreffende besluitvorming bepaalde. ------------------------

ARTIKEL 13- ALGEMENE LEDENVERGADERING, TAKEN EN -------------s-oooeoes
BEVOEGDHEDEN -+

1.

2.

Elk lid is door een afgevaardigde vertegenwoordigd in de algemene ----------
ledenvergadering. ----------smm s oo

-De algemene ledenvergadering heeft tot taak toezicht te houden op het ----

beleid van de directeur-bestuurder en op de gang van zaken binnen de -----
vereniging en het Samenwerkingsverband, een en ander met het oog op ---
de belangen van het Samenwerkingsverband en de aangesloten leden. ------

a. het besluiten tot een statutenwijziging; -------------------c-omemmmmcmnoeoenes

-b. het benoemen van de onafhankelijk voorzitter;-----+--------orrooooceoeo

C. het besluiten tot fusie of splitsing van de vereniging of ontbinding ----
van de vereniging, waaronder begrepen bestemming van een ---------
eventueel batig saldo; -------r------ommrmre oo

d. het toelaten van leden en de ontzetting van leden uit het ---------------
lidmaatschap van de vereniging; ---------------mssemmmmrrc e
e. Het besluiten tot vaststelling van het profiel, benoeming, schorsing --
en ontsiag van de directeur-bestuurder;--------------moeerroe oo
f vaststelling van reglementen voor de directeur-bestuurder en de -----
commissie van toezicht;------------memrmmmom o
g. het al dan niet verlenen van goedkeuring ter zake het aangaan dan -

wel verbreken van duurzame samenwerking met een andere-----------

h. het al dan niet goedkeuren van voorgenomen besluiten die -------------
krachtens deze statuten door de directeur-bestuurder of de------------
commissie van toezicht aan de algemene ledenvergadering worden --
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voorgelegd; -------romorm s
i het (jaarlijks} verlenen van décharge aan het bestuur, ------------------
j. het bencemen van de accountant van de vereniging. ---------===---------
K. Het goedkeuren van het jaarverslag, ---------------ormormrormmooc e

ARTIKEL 14- ALGEMENE LEDENVERGADERING EN BESLUITVORMING -------

1

Jaarlijks worden ten minste drie (3} algemene ledenvergaderingen «-------»--
gehouden. Eén vergadering wordt gehouden binnen zes maanden na--------
afloop van het verenigingsjaar, behoudens vertenging van deze termijn -----
door de algemene ledenvergadering. In deze algemene ledenvergadering --
legt de directeur-bestuurder rekening en verantwoording af over het --------
verstreken boekjaar aan de hand van een door het bestuur opgestelde ------
jaarrekening en jaarverslag. Tevens legt de commissie van toezicht ----------
verantwoording af over de uitvoering van zijn toezichthoudende taken -------
over het verstreken boekjaar. In een tweede vergadering te houden ---------
uiterlijk half december van elk jaar, presenteert de directeur-bestuurder ---
de begroting teneinde deze vast te stellen na goedkeuring van de-------------
algemene ledenvergadering. -------------rmm s
De directeur-bestuurder geeft in het jaarverslag aan in welke mate de -------
voor dat jaar gestelde doelstellingen zijn gehaald, welke activiteiten het ----
heeft ontplooid en welke maatregelen zijn genomen om de beoogde---------
missie en doelstellingen te bereiken. Tevens agendeert en bereidt de --------
directeur-bestuurder de beleidsmatige onderwerpen voor die het -------------
komende jaar in de algemene ledenvergadering zullen worden besproken --
en besloten, ~-rorrrrrrr s s
Voorts worden de algemene ledenvergaderingen door het bestuur of de-----
onafhankelijk voorzitter bijeengeroepen zo dikwijls als het bestuur of de----
onafhankelijk voorzitter dit wenselijk oordeelt dan wel daartoe op grond ----
van de wet verplichtis. -------------------- -
Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal leden als ----------
bevoegd is tot het uitbrengen van één/tiende gedeelte van de stemmen in -
de algemene ledenvergadering, is het bestuur verplicht tot het ----------------
bijeenroepen van een algemene ledenvergadering, te houden binnen vier --
weken na indiening van het verzoek. Aan de eis van schriftelijkheid van ----
het verzoek is voldaan indien het verzoek elektronisch is vastgelegd, --------
Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt -------------
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping van de algemene -
ledenvergadering overgaan op de wijze als in lid 7 bepaald, ---------------------
De bijeenroeping van de algemene ledenvergadering geschiedt door ---------
schriftelijke mededeling aan de stemgerechtigden op een termijn van ten --
minste zeven dagen. Bij de oproeping worden de te behandelen ---------------
onderwerpen vermeld. Indien een lid of een afgevaardigde hiermee-----------
instemt kan de bijeenroeping geschieden door een langs elektronische ------
weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres dat ---
door het lid dan wel de afgevaardigde voor dit doel aan de vereniging -------
bekend is gemaakt, --------re s
Stemming geschiedt mondeling, tenzij een of meer leden een schriftelijke ---
stemming wensen. Een stemgerechtigde kan het stemrecht in de -------------
algemene ledenvergadering uitoefenen door middel van een elektronisch ---
communicatiemiddel. Hiervoor is vereist dat de stemgerechtigde via het -----
elektronisch communicatiemiddel kan worden geidentificeerd, ------------------
rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering en --
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het stemrecht kan uitoefenen, ------------r--smmrm o room e
Stemmen per volmacht is toegestaan, mits de volmacht schriftelijk is -------
verstrekt aan een andere afgevaardigde van het betreffende lid dan wel -----
aan (afgevaardigde van een) ander lid. Stemmen die voorafgaand aan de ---
algemene ledenvergadering via een elektronisch communicatiemidde| -------
worden uitgebracht, doch niet eerder dan op de dertigste dag voor die ------
van de vergadering, worden gelijk gesteld met stemmen die ten tijde van--
de vergadering worden uitgebracht, --------------remree e
- Qver personen wordt schriftelijk gestemd, tenzij in de betreffende ------------
‘vergadering met goedkeuring van de algemene ledenvergadering anders ---
wordt besloten. Indien bij stemming over personen de vereiste ----------------
meerderheid niet wordt gehaald, wordt opnieuw gestemd tussen de---------
personen met het hoogste aantal stemmen. Verkozen is de persoon met ---
het hoogste aantal stemmen. Indien dan ook de stemmen staken, beslist --
terstond het lot, ------~ b b ettt ettt ettt ity
De algemene ledenvergaderingen worden voorgezeten door de ---------------~
onafhankelijk voorzitter als bedoeld in artikel 17 van deze statuten, dan ----
wel, bij diens afwezigheid, door een lid van de algemene vergadering. -------
Van de algemene ledenvergaderingen worden notulen gehouden, die in -----
de eerstvolgende algemene ledenvergadering worden vastgesteld. ------------
De oproep geschiedt schriftelijk — waaronder tevens te verstaan via ----------
elektronisch communicatiemiddel —~ door of namens de onafhankelijk---------
voorzitter, tenminste zeven dagen voor de vergadering zal worden -----------
gehouden en bevat een opgave van de onderwerpen welke ter ----------------
vergadering in behandeling in behandeling zullen komen. Over nietin de -----
oproep vermelde onderwerpen kunnen geen besluiten genomen worden, ---
tenzij alle leden aanwezig dan wel vertegenwoordigd zijn en het besluit -----
met algemene stemmen wordt genomen, -----------=-semrmsms e e
Besluiten worden genomen met meerderheid van de uitgebrachte ------------
stemmen conform het bepaalde in lid 15 van dit artikel omtrent ---------------
meerderheid, tenzij op grond van het bepaalde in de wet of deze statuten --
een versterkte meerderheid is voorgeschreven. Voor het nemen van deze --
besluiten, is vereist dat twee/derde van het aantal leden aanwezig dan-----
wel vertegenwoordigd is, ------rm-mssmssmr e
Indien een lid van oordeel is dat een te nemen besluit een vitaal belang ----
raakt van de aangeslotene die hij vertegenwoordigt, dan meldt hij/zij dit.--
Het desbetreffende besluit wordt dan niet genomen, Er volgt overleg, --------
gericht op het bereiken van een oplossing. In de volgende vergadering -----
wordt het desbetreffende besluit alsnog genomen, met inachtneming van --
de resultaten van het overleg, ----------+ o rrmmem e
Er is sprake van een geldig meerderheidsbesluit indien een meerderheid ---
van het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden voér het voorstel----
stemt, waarbij minimaal één lid afgevaardigd namens het Voortgezet --------
Onderwijs (VO) en minimaal één (afgevaardigd) lid namens het ---------------
Voortgezet Speciaal Onderwijs (VSO), ook voorstemt, ------------------vremmmoe
Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. Bij staking van -----
stemmen vindt een herstemming plaats. Indien de stemmen wederom ------
staken, wordt het voorstel geacht te zijn verworpen, -------+-----------cvrenoooeos
Het in een vergadering uitgesproken oordeel van de onafhankelijk ------------
voorzitter omtrent de uitslag der stemming is beslissend. -----=--=-=rromeeenrenn-
Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het hiervoor bedoelde -----



18,

20,

12

oordeel de juistheid betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, ---------
wanneer de meerderheid van de vergadering dit verlangt, -----------------------
Door deze stemming vervallen de rechtsgevolgen van de corspronkelijke ---
L1 =T 437 11 o o T DL T T T T e
Van de vergaderingen worden notulen gehouden, die in de eerstvolgende --
vergadering worden vastgesteld en ten bewijze daarvan worden --------------
ondertekend door de onafhankelijk voorzitter, -« vvmmmmrii

ARTIKEL 15- SAMENSTELLING COMMISSIE VAN TOEZICHT ------------------o---

1,

10.

De vereniging kent een commissie van toezicht bestaande uit drie (3) -------
natuurlijke personen. Het betreft twee personen, hierna aangeduid als -------
‘gewone leden’ en één voorzitter- lid. De functie van voorzitter wordt --------
uitgeoefend door de persoon van de onafhankelijk voorzitter, -------------------
De gewone leden van de commissie van toezicht worden door de algemene --
ledenvergadering benoemd, op voordracht van de------------------roeennionnn
benocemingsadviescommissie als bedoeld in artikel 18 van deze statuten. ---
De benoeming van de leden vindt plaats op basis van vooraf openbaar ------
gemaakte profielschetsen. -----------mo s
De ondersteuningsplanraad heeft adviesrecht ten aanzien van de--—-----------
competentieprofielen van de leden van de commissie van toezicht. -----------
Gewoon lid van de commissie van toezicht kunnen niet zijn personen in ----
dienst van de vereniging of personen die in de afgelopen vier jaar in dienst -
zijn geweest van de vereniging, dan wel personen die een bestuurlijke of ---
toezichthoudende taak verrichten bij de vereniging of een lid van de ---------
vereniging, dan wel in de afgelopen vier jaar een zodanige taak hebben ----
verricht. Gewoon lid van de commissie van toezicht kunnen tevens niet -----
zijn personen die lid zijn van de ondersteuningsplanraad of de --------=vevuess
medezeggenschapsraad. -----------=--smmmmmrrme s
Een gewoon lid van de commissie van toezicht kan niet als afgevaardigde --
plaats nemen in de algemene ledenvergadering. ----------r--srrrrrmr i
De gewone leden van de commissie van toezicht worden bencemd voor -----
een periode van vier jaar. Zij treden af volgens een door de commissie ------
van toezicht op te maken rooster. Een volgens het rooster aftredend ---------
gewoon lid is onmiddellijk herbenoembaar, met dien verstande dat de --------
totale zittingsduur niet langer kan zijn dan acht jaar, ---------------- oo
In vacatures moet zo spoedig mogelijk worden voorzien. In geval van een-
vacature dan wel in geval van ontstentenis of belet van een lid van de------
commissie van toezicht vormen de overblijvende leden een rechtsgeldige --
commissie van toezicht, ~----mmmmmmrmrssm s
De algemene ledenvergadering kan een lid van de commissie van toezicht -
schorsen dan wel ontslaan indien zij daartoe redenen aanwezig acht. Voor -
een dergelijk besluit is een meerderheid van twee derde vande-----------+---
uitgebrachte stemmen vereist, ---------------ommmrre e
Indien een lid van de commissie van toezicht is geschorst, dient de----------
algemene ledenvergadering binnen drie maanden na ingang van de ----------
schorsing te besiuiten tot ontslag dan wel opheffing of handhaving van de -
SChOrSing. - eem o
Een lid van de commissie van toezicht defungeert:--------------mmmvmmmmnnnns

a. door zijn overlijden; -------r-mmmmmr s e
b. door het verlies over het vrije beheer over zijn vermogen;--------------
c. door zijn vrijwillig aftreden; ----------- - mmmmmmm e
d. door zijn periodiek aftreden;-------------m--meree o
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e. door zijn ontslag. ------r--mrmrm s oo

ARTIKEL 16- COMMISSIE VAN TOEEZICHT, TAKEN EN BEVOEGDHEDEN -------
- Het interne toezicht op de bedrijfsvoering binnen de vereniging wordt -------

vitgeoefend door de commissie van toezicht namens de algemene ------------
ledenvergadering. In dit kader is de commissie van toezicht onder meer -----
belast met het toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en -
rechtmatige bestemming en aanwending van de middelen van een school --
verkregen op de Wet op het voortgezet onderwijs, alsmede met het ---------
toezien op de naleving door het bestuur van wettelijke verplichtingen en ----
de Code Goed Onderwusbestuur VO 2019 of een daarvoor in de plaats ------
tredende code, ------«rrmrrmmms e r s oo oo

- De commissie van toezu:ht richt z:ch biJ haar taak op de kwaliteit van de --

processen, de efficiency van de bedrijfsvoering en de continuiteit van de--

organisatie. -----------ax T T e ne TP ETEPRPPEES
De commissie van toezicht geeft advies aan de algemene----------------------
ledenvergadering omtrent de betaalbaarheid, de uitvoerbaarheid, het -------
draagvlak en compliance van beleidsvraagstukken. Inhoudelijk geeft de----
commissie van toezicht geen oordeel over beleidsvraagstukken met ---------
betrekking tot het passend onderwijs, -------=--re-nmommrsrmm e

-De commissie van toezicht is belast met het Jaar[uks afleggen van --«---------

verantwoording aan de algemene ledenvergadering over de uitvoering ------
van haar taken en de uitoefening van haar bevoegdheden in het --------------
JAAIVErslag, - - -- - e e e e oo
De commissie van toezicht vervult met de onafhankeluk voorzitter de--------
werkgeversrol richting de directeur-bestuurder. Besluiten rondom de het ---
salaris en de arbeidsvoorwaarden worden echter genomen door de -----------
algemene ledenvergadering, waarbij de onafhankelijk voorzitter één stem --
heeft, nd voorafgaand advies van de commissie van toezicht. ------------------
De commissie van toezicht is bevoegd commissies in te stellen die onder ---
andere tot taak hebben het voorbereiden van de uitoefening van de taken -
van de commissie van toezicht. De samenstelling van de voornoemde -------
commissies wordt in het hieronder in lid 7 genoemde reglement van ---------
toezicht nader vastgelegd, -------- LT LEEEILETIY
In het reglement van toezicht, vast te stellen door de commissie van ----------
toezicht en de algemene ledenvergadering gezamenlijk, zullen de taken -----
en bevoegdheden en besluitvorming van de commissie van toezicht ----------
enerzijds en de algemene ledenvergadering anderzijds nader worden ---------
vastgelegd. -------msmmmmm s

ARTIKEL 17- ONAFHANKELIJK VOORZITTER - -----wsssromssesrosasanss oo

1.

De vereniging heeft een voorzitter. De voorzitter is onafhankelijk, --------------
waaronder wordt verstaan: een voorzitter die niet gelijktijdig bestuurlijke ---
verantwoordelijkheid draagt bij één van de leden respectievelijk niet als ----
werknemer dan wel anderszins een gezagsrelatie met één van de leden. ----
De onafhankelijk voorzitter wordt benoemd door de algemene -~--------~--------
ledenvergadering, op bindende voordracht vande ----------~-------coomemmmooecees
benoemingsadviescommissie zoals bedoeld in artikel 18 van deze statuten. --
De voordracht en de benoeming vinden plaats op basis van een vooraf -----
openbaar gemaakte profielschets. De profielschets bevat de kwaliteiten en --
deskundigheden waaraan de voorzitter dient te voldoen. De algemene -------
ledenvergadering is tevens tot ontslag van de voorzitter bevoegd, ------------
De onafhankelijk voorzitter fungeert als voorzitter van de commissie van ---
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toezicht en als voorzitter van de algemene ledenvergadering, De «-«--vvvvvvenns
onafhankelijk voorzitter maakt geen deel uit van de algemene -----------------
ledenvergadering, doch is wel voorzitter-lid van de commissie van ------------
toeziCht, -or v e e e
De onafhankelijk voorzitter bezit stemrecht in de algemene ---------------------
ledenvergadering ten aanzien van de volgende besluiten: -------------------ooo-

a. benoeming, schorsing, ontslag van de directeur-bestuurder;-----------
b. vaststelling en van de arbeidsvoorwaarden en honorering van de-----

directeur- bestuurder; -------r--ommmsmmms e
C. benoceming van een waarnemer ingeval van ontstentenis of belet ----

van de directeur- bestuurder; ---------------mo oo
d. vaststelling van de profielschets van de directeur-bestuurder als -----

bedoeld in artikel 9 lid 2 van deze statuten;------------------- e
e. opzegging van het lidmaatschap als bedoeld in artikel 8 lid 2 van----

deze statuten. ----- -
Tevens bezit hij stemrecht ten aanzien van de besluiten vermeld in het -----
huishoudelijk reglement algemene ledenvergadering en reglement van -----
toezicht. Hij kan één stem in de algemene ledenvergadering uitbrengen. ---
De onafhankelijk voorzitter heeft onder meer de navolgende taken:----------
- zorgen voor een afgewogen en zorgvuldig besluitvormingsproces;----

- het bewaken van een evenwichtige belangenafweging en de-----------

kwaliteit van besluitvorming. --------------- -
Het bestuur kan middels een daartoe strekkende volmacht de ------------------
onafhankelijk voorzitter de bevoegdheid geven om de vereniging te ----------
vertegenwoordigen. ------------omo e
De taken en bevoegdheden van de onafhankelijk voorzitter, voor zover niet -
in de onderhavige statuten vermeld, alsmede overige tussen de ---------------
vereniging en de onafhankelijk voorzitter overeengekomen afspraken --------
betreffende de uitoefening en beloning van het voorzitterschap, worden ----
nader schriftelijk vastgelegd. -------------mormmoememm o

ARTIKEL 18- BENOEMINGSADVIESCOMMISSIE ----------------s--oosmosmamecoancaee

1.

De algemene ledenvergadering stelt voor het wervings- en selectieproces --
voor de leden van de commissie van toezicht en voor de onathankelijk ------
voorzitter een benoemingsadviescommissie in, --------------ommm oo
De algemene ledenvergadering benoemt uit haar midden twee (2) leden ---
voor de benoemingsadviescommissie, ----------m-rsmmsmmmsme s
De ondersteuningsplanraad benoemt uit haar midden twee (2) leden voor -
de benoemingsadviesCoOMMISSIE, ~-- === -rmmmmmm s
Als adviserende leden hebben te gelden de directeur-bestuurder, alsmede -
in voorkomend geval de onafhankelijk voorzitter. ---------------- - oo
De benoemingsadviescommissie regelt zijn eigen werkzaamheden en stelt -
daartoe een reglement op. Het reglement moet worden goedgekeurd door -
de algemene ledenvergadering. ------------s-mmmmmmmme

Artikel 19- ONDERSTEUNINGSPLAN, MEERJARENBEGROTING EN --------------
JA AR P L AN - ool

1.

2.

Het ondersteuningsplan wordt eens per vier (4) jaar vastgesteld op de -------
wijze als hierna nader te bepalen. ---------------------omoomo oo
De directeur-bestuurder maakt het voorlopig ontwerp van het -----------------
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11.

12.
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ondersteuningsplan Op. -=-«=r--=ssssvermmm oo
De directeur-bestuurder zendt het voorstel voor het ondersteunlngspian

“-aan de burgemeester en wethouders van de gemeenten van de regio van -

het samenwerkingsverband en voert met hen een op overeenstemming -----
gericht overleg. De betreffende burgemeesters en wethouders en de --------
directeur-bestuurder stellen hiertoe gezamenlijk een overiegprocedure ------
vast welke procedure in ieder geval een gesch:ilenregehng dient te -------------
bevatten, -------ssssmmro e e s e s s s s
Het bestuur overlegt over het voorstel voor het ondersteunmgsplan oo
indien van toepassing — met het landelijk samenwerkingsverband als --------

bedoeld in artikel 2.47 lid 18 Wvo 2020, waarvan de regio geheel of ---------

gedeeltelijk samenvalt met de regio van het onderhavige ---r-=-----------------
samenwerkingsverband, --------ersmmm s s
De directeur-bestuurder stelt vervoigens de ondersteuningsplanraad en ----
de medezeggenschapsraad in de gelegenheid ten aanzien van het ------------
voorlopig ontwerp van het ondersteuningsplan advies uit te brengen en -----
dit advies met de ondersteuningsplanraad en de medezeggenschapsraad ---
te bespreken. De directeur-bestuurder draagt er.zorg voor dat dit advies ---
op een zodanige wijze en op een zodanig moment wordt gevraagd, dat -----
het van wezenlijke invloed kan zijn op het ontwerp van het -------------eoo -
ondersteuningsplan, -------=-srommrmr et
Met inachtneming van het in lid 3 bepaalde wordt vervolgens door de--------
directeur-bestuurder het ontwerp van het ondersteuningsplan -----------------
vastgesteld. Dit ontwerp wordt aan de algemene ledenvergadering ter ------
goedkeuring aangeboden. De algemene ledenvergadering kan aan haar -----
goedkeuring voorwaarden verbinden, bijvoorbeeld in de vorm van een of --

- meer amendementen, of geheel of gedeeltelijk goedkeuring onthouden. ----
- Voor zover door de algemene ledenvergadering goedkeuring wordt -----------

onthouden zal de directeur-bestuurder een gewijzigd ontwerp aan de --------
algemene ledenvergadering voorleggen. --------==-==-rmmomescn oo
Het door de algemene ledenvergadering goedgekeurde ----«----v--nmomoovwnooeoee
ondersteuningsplan wordt vervolgens ter instemming voorgelegd aan de --

ondersteuningsplanraad. Eventuele wijzigingen in het ontwerp van het -----
ondersteuningsplan welke worden aangebracht naar aanleiding van het -----
verzoek om instemming aan de ondersteuningsplanraad behoeven de -------
goedkeuring van de algemene ledenvergadering. --------====----smsmormomsmna e
Het ondersteuningsplan wordt vastgesteld door de directeur-bestuurder ----

- overeenkomstighet ontwerp dat de instemming heeft van de -------------------

ondersteuningsplianraad en de goedkeuring heeft van de algemene -----------
ledenvergadering, overeenkomstig het in de leden 4 en 5 bepaalde, ----------
De directeur-bestuurder draagt er zorg voor dat het definitieve -----------------
ondersteuningsplan, véor een mei van het jaar voorafgaande aan de -------
periode waarop het plan betrekking heeft, wordt toegezonden aan de -------
ONAerwijSinspectie, ~---------==ssrrmmomomme oo
Op een wijziging van het ondersteuningsplan is het hiervoor in de leden 2 --
tot en met 6 bepaalde van overeenkomstige toepassing. --------------xsrrro-mo-
Het jaarplan en de meerjarenbegroting worden eens per jaar, ------------------
voorafgaand aan het betreffende kalenderjaar vastgesteld op de wijze als -
hierna nader te bepalen. -----««sxsrrmmrrmmns e
De directeur-bestuurder maakt het voorloplg ontwerp van zowel het ---------
jaarplan als de meerjarenbegroting op. Daarbij neemt de directeur- ----------
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bestuurder het ondersteuningsplan in acht, ---------------- oo
13. Vervolgens wordt door de directeur-bestuurder het ontwerp van het ---------
jaarpian en de meerjarenbegroting vastgesteld. Dit ontwerp wordt aan de -
algemene ledenvergadering ter goedkeuring aangeboden, ----------emmomnenoo-
14. Het jaarplan en de meerjarenbegroting worden vastgesteld door de----------
directeur-bestuurder overeenkomstig het door de algemene --------------------
ledenvergadering overeenkomstig lid 10 goedgekeurde ontwerp, --------------
15. Op een niet onbelangrijke wijziging van het jaarplanende------------------------
meerjarenbegroting is het hiervoor in de leden 9 tot en met 11 bepaalde ----
van overeenkomstige toepassing, - --------or e
Artikel 20- ONDERSTEUNINGSPLAN EN HET JAARPLAN; UITVOERING EN --
HANDHAVING —---------m- oo mmm s mmmmmmomoomeoomoomomoooeoooooooooooeooeoooo
1. Zowel in het ondersteuningsplan, als in het jaarplan kunnen nadere regels -
worden gesteld ten aanzien van de uitvoering daarvan en de handhaving ---
van die uitvoering. Deze regels worden ook aangeduid als: algemene--------
UItVOeriNgSIegels. -- -
Dergelijke algemene uitvoeringsregels kunnen ook anderszins worden -------
vastgesteld en wel op overeenkomstige wijze als het jaarplan ingevolge -----
artikel 19 wordt vastgesteld. - - v e
2. Algemene uitvoeringsregels kunnen zowel verplichtingen inhouden voor ----
de vereniging als voor haar leden. Voor de vereniging gaat het dan om de --
verplichting om in het kader van het ondersteuningsplan en het jaarplan ----
middelen aan leden ter beschikking te stellen. Voor de leden gaat het dan -
om verplichtingen met de strekking om de aan hen in het kader van het ---
ondersteuningsplan en het jaarplan ter beschikking gestelde middelen ------
overeenkomstig de daaraan gegeven bestemming te besteden, over deze ---
besteding verantwoording af te leggen, gelegenheid te bieden om op een ---
ander toe te zien en voorts om verplichtingen met de strekking deze ---------
besteding en verantwoording te waarborgen, bijvoorbeeld in de vorm van ---
een korting op toekomstige ter beschikking stelling van middelen, dan wel -
het opleggen van een boete ten gunste van de vereniging.------------------+---

3. In het kader van zijn taak is de directeur-bestuurder belast met de -----------
uitvoering van het ondersteuningsplan en van het jaarplan. ---------------------
4, De directeur-bestuurder is met voorafgaande goedkeuring vande ------------

algemene ledenvergadering bevoegd, daar waar zulks naar zijn cordeel -----
ten behoeve van de goede uitvoering van het ondersteuningsplan en het ---
jaarplan nodig of wenselijk is specifiek ten aanzien van een of meer leden -
de toepasselijkheid van algemene uitvoeringsregels vast te stellen en-------
nader te concretiseren, dergelijke, specifiek toepasselijk verklaarde en ------
nader geconcretiseerde uitvoeringsregels ook aan te duiden als: leden -------
specifieke uitvoeringsregels. Van een dergelijke toepasselijk verklaring en -
concretisering worden de betreffende leden schriftelijk op de hoogte ---------
gebrachl. ------r o
ARTIKEL 21- GESCHILLENREGELING, MEDIATION EN -------------------omoomos
ARBITRAGEVOORZIENING ~----------mmmmmmmmmmmmmoomsmomso o oms s s s s mssos s oo oo
In geval van geschillen over (toepassing van) de samenwerking zullen de -----------
partijen die het geschil betreft trachten dit geschil in eerste instantie op te----------
lossen met behuip van mediation. Eerst indien het onmogelijk gebleken is een -----
geschil als hiervoor bedoeld op te lossen met behulp van mediation, heeft elke----
partij het recht om het geschil voor te leggen aan de Landelijke ------------------------
Arbitragecommissie Samenwerkingsverbanden passend onderwijs (LAS).------------
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ARTIKEL 22- INFORMATIEPLICHT ----------rmmomssmmmmm o csee oo
Elk lid voorziet het bestuur van alle informatie die benodigd is voor een goede -----
uitvoering van de taken van de vereniging. «--«-------rssssmrmommoiu e
ARTIKEL 23- BEZWAARADVIESCOMMISSIE --------------------s-mmmmom oo
In geval van bezwaar over de toelaatbaarheid van leerfingen tot onderwijs aan ----
een speciale school voor voortgezet onderwijs dan wel speciaal onderwijs dienen --
partijen een bezwaar in bij het bestuur. Deze tracht het geschil in eerste-----------
instantie op te lossen met behulp van mediation. Het Samenwerkingsverband ---
is aangesloten bij de landelijke geschillencommissie die adviseert over ---------------
bezwaarschriften betreffende beslissingen van het Samenwerkingsverband over --
de toelaatbaarheid van leerlingen tot onderwijs aan een speciale school voor -------
voortgezet onderwijs in het Samenwerk[ngsverband of tot het speciaal ---------------
ONAEIWEIS, - e r e e e et s
ARTIKEL 24~ PRIVACYREGLEMENT C.Q. INFORMATIEVOORZIENING AAN --
OUDERS -~ m s oo o o oo o oo ot e oo
1 Het Samenwerkingsverband stelt een privacyreglement vast conform de----
Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) waarin staat ------------
vermeld van wie en op welke wijze persoonsgegevens mogen worden -------
verwerkt, hoe de beveiliging van de gegevens plaats dient te vinden en ------

welke rechten (inzage, correctie, vernietiging) betrokkenen hebben. Het ---
-privacyregiement dient passende waarborgen te bieden ter bescherming ----

van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen onder meer tegen ----------
misbruik van de gegevens, tegen het verwerken van onjuiste gegevens -----

en om te voorkomen dat persoonsgegevens worden verwerkt voor een -----

ander doel dan het doel waarvoor ze verzameld zijn. ----------++r---m-mmmeeeo oo

2 Het Samenwerkingsverband verstrekt van elke toelatingsverkiaring aan----
- het bevoegd gezag van de school over een leerling aangaande de ------------
ondersteunmgsbehoefte van die betreffende leerling een afschrift aan de ---
o L i e
ARTIKEL 25- BOEKJAAR/ADMINISTRATIE, REKENING EN ----------------=------
VERANTWOORDING JAARVERSLAG ----------------=smmmmommo oo
1. Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar. -----------------
2. De directeur-bestuurder is verplicht tot het houden van zodanige -------------
aantekeningen omtrent de vermogenstoestand van de vereniging, dat ------
daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden ----------
gekend. De hiervoor bedoelde administratie wordt zodanig ingericht dat ----

de opbrengsten en kosten van de activiteiten van de vereniging kunnen ------
worden herleid tot haar afzonderlijke leden. ----------rmommeemmromc v

3. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens -------
verienging van deze termijn met ten hoogste vier maanden door de ---------
algemene ledenvergadering op grond van bijzondere omstandigheden, ------
maakt de directeur-bestuurder een jaarrekening op en legt deze voor de -----

leden ter inzage ten kantore van de vereniging. Binnen deze termijn legt de -

- directeur- bestuurder ook het bestuursverslag ter inzage van de leden. Na -

- verloop van de termijn heeft ieder lid de bevoegdheid van de directeur- -----
bestuurder in rechte te vorderen deze verplichtingen na te komen. -----------

4, Voorts draagt de vereniging er voor zorg, dat de opgemaakte ------------------
jaarrekening en het bestuursversltag vanaf de oproep voor de algemene----
ledenvergadering bestemd tot behandeling van de jaarrekening, te harer ---
kantore aanwezig zijn. De leden kunnen de stukken aldaar inzien en er -----
kosteloos een afschrift van krijgen, --------s--mmmessmmmmms oo
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De opgemaakte jaarrekening wordt ondertekend door de directeur- ----------
bestuurder en leden van de commissie van toezicht; ontbreekt de------------
ondertekening van een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave --
van redenen melding gemaakt. ------------- -
De jaarrekening wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene --------
ledenvergadering, die de directeur- bestuurder uiterlijk één maand na-------
afloop van de in lid 3 bedoelde termijn doet houden. Vaststelling van de ---
jaarrekening strekt niet tot kwijting aan de directeur-bestuurder en de -----
leden van de commissie van toezicht. Omtrent kwijting van de directeur- --
bestuurder en leden van de commissie van toezicht wordt door de ------------
algemene ledenvergadering afzonderlijk besloten. ---------------mcmmmmmnamaco e
Indien de vereniging daartoe wettelijk verplicht is, of er krachtens besluit --
van de commissie van toezicht dan wel algemene ledenvergadering voor ---
kiest de opgemaakte jaarrekening te laten onderzoeken door een -------------
accountant, zal het rapport van de accountant met de opgemaakte -----------
jaarrekening ter inzage worden gelegd op de wijze als in de leden 3 en 4 ---
bepaald. ------- - mm s
De directeur-bestuurder is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde ---
bescheiden gedurende zeven jaren te bewaren. ------------omooomomr oo

ARTIKEL 26~ STATUTENWIJZIGING ---------sc-asrmrarmremsmsanssoss oo

1.

Wijziging van de statuten kan slechts plaats hebben op basis van een-------
daartoe strekkend besluit van de algemene ledenvergadering, op voorstel --
van de directeur-bestuurder, -----------mo oo e
De oproep geschiedt schriftelijk door of namens de onafhankelijk -------------
voorzitter, ten minste veertien (14) dagen voor de vergadering zal-----------
worden gehouden en bevat de mededeling dat daarin de wijziging van de --
statuten zal worden voorgesteld. -------------mmmer e e
Degenen die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter --------------
behandeling van een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan,-----------
moeten ten minste vijf (5) dagen voor de dag van de vergadering een -------
afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging(en) woordelijk -
is (zijn) opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter -----
inzage leggen tot na de afloop van de dag, waarop de vergadering wordt ---
gehouden, -------mmrmm s
Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten door een ----------
algemene ledenvergadering waarin ten minste twee derde (2/3) van het ---
totaal aantal leden van het samenwerkingsverband aanwezig dan wel--------
vertegenwoordigd is, met een meerderheid van ten minste twee/derde ------
(2/3) van het aantal uitgebrachte stemmen. ----------------rooom oo oo
Is niet twee/derde (2/3) van de leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan --
wordt binnen vier (4), doch niet eerder dan twee (2) weken daarna een-----
tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden waarin over het voorstel --
zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het -----
aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits --
met een meerderheid van ten minste twee/derde (2/3) van de geldig -------
uitgebrachte stemmen. --«---s-srsmmmss e o
Het in lid 4 en 5 bepaalde is niet van toepassing als tijdens de algemene---
ledenvergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en het ------
besluit tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt aangenomen. -~
De statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat daarvan een-----------
notariéle akte is opgemaakt. ---------s-mmmmr s
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8. Het hierboven bepaalde is van overeenkomstige toepassing op een besluit -
tot fusie als bedoeld in artikel 2:309 van het Burgerlijk Wetboek en op ------
een besluit tot (af)splitsing als bedoeld in artikel 2:334a van het --------------
Burgerlijk Wetboek. - ----=-ssmm e

1, Behoudens de gevallen van ontbinding als vermeld in artikel 2:19 van het ---
Burgeriijk Wetboek wordt de vereniging ontbonden door een besluit ----------

- ‘daartoe van de algemene ledenvergadering. Het in deze statuten ten --------
aanzien van statutenwijziging bepaalde is van overeenkomstige ---------------

EOBPASSING., -~ m e e
2, Als bij een besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn aangewezen, --------
geschiedt de vereffening door de directeur-bestuurder, ---==----------------0oooe
3. Aanwezige geld/middelen van de vereniging worden voor de datum van -----

ontbinding naar rato van het aantal leerlingen teruggestort naar de -----------
bevoegde gezagsorganen, ~-------==-xrrmsm s e
4, Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot ---------
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening ----------
blijven de bepalingen van de statuten en reglementen voor zover -------------
mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de vereniging --
uitgaan, moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden ‘in ---------
lQUI@LIE’, <~~~ === m e
5. De boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de vereniging -------
moeten worden bewaard door een door de vereffenaars aan te wijzen -------
natuurlijke of rechtspersoon, gedurende zeven (7) jaren na de------------~---

vereffening. -« -m-m- -
ARTIKEL 28~ REGLEMENTEN ---------------rrmmmsm oo
1 De algemene ledenvergadering stelt de reglementen voor de directeur- -----
bestuurder en de commissie van toezicht vast, ----------rrrommsmsroemenoe oo
2 De algemene ledenvergadering kan - al dan niet op voorstel van de ----------

commissie van toezicht— andere reglementen vaststellen, -----------------------
ARTIKEL 29- COMMISSIES ---+-++------m- s mmom s oo os oot rcn e

1, De algemene ledenvergadering kan één (1) of meerdere commissies --------
instellen en opheffen, -------r---omermmr e
2. Als een commissie wordt ingesteld, stelt de algemene ledenvergadering ----
de taak en de bevoegdheden van de betreffende commissie vast. -------------
3. De leden van de commissies worden benoemd en ontslagen door de---------

algemene ledenvergadering. -----------vrrr s oo
Artikel 30~ VERMOGENSKLEM WEGENS OMZETTING --------------------------moee-
Aangezien de onderhavige vereniging is ontstaan door omzetting (en ----------------
statutenwijziging) van Stichting Samenwerkingsverband Voortgezet Onderwijs ----
Weert, Nederweert en Cranendonck, met zetel te gemeente Weert, ingeschreven --
in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 59088869, ---
zal het vermogen dat deze stichting bij de omzetting heeft en de vruchten ----------
daarvan slechts met toestemming van de rechter anders mogen worden besteed --
dan voor de omzetting statutair was voorgeschreven, ----------------=-omrmoomo e
ST - oo
WAARVAN AKTE, »r--- - m s mm o e e oo oo e oo oo
in minuut is verleden te Weert op de datum in het hoofd dezer akte vermeid. ------
Na zakelijke opgave van en toelichting op de inhoud van deze akte, waarvan de --
comparant verklaarde tijdig voor het verlijden een ontwerp te hebben ontvangen,
aan de comparant, mij, notaris, bekend, en nadat de identiteit van de bij deze ----
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akte betrokken comparant/partijen door mij, notaris, is vastgesteld aan de hand -
van de hiervoor gemelde en daartoe bestemde documenten, heeft deze verklaard
van de inhoud van deze akte te hebben kennis genomen en op volledige ------------
vooriezing daarvan geen prijs te stellen, - -orrre e
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de comparant -------------------
ondertekend en daarna door mij, notaris, ondertekend, --------------------omsree e
Volgen handtekeningen en op iedere bladzijde geparafeerd door de notaris.
VOOR AESEH
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